
  
  

 

 

 
ESF PROGRAMMIDE „Õppenõustamissüsteemi arendamine” ja „Karjääriteenuste 
süsteemi arendamine” avakonverentsi „Iga inimene on hinnas“ töötoad. 
 
TÖÖTUBA NR 4: Õpiabi ja karjäär - koos või eraldi?  
Moderaator: Terje Jürivete (Pärnu Õppenõustamiskeskus) 
Ruum: Zeta 1 
 
Õppenõustamis- ja karjäärisüsteemi areng on seni kulgenud Eestis küll eraldi ja mõneti ka 
koos. Töötoas arutleme edasiste arenguvõimaluste üle. Ehk leiame ühiselt - miks koos? või 
miks eraldi? - küsimustele vastused! 
 
Alljärgnevalt töötoas esile toodud arvamuste loetelu teenuste eraldi või koos osutamiseks: 
 
Miks koos? 
Sihtgrupi seisukohalt 
 

- ühest kohast infot lihtsam leida ja info on kättesaadavam 
- privaatne pind nõustamiseks 
- erapooletus spetsialistid 
- sihtgrupile (nõustatavad) igati positiivne 

 
Miks koos? 
Spetsialistide seisukohalt 
 

- sünergia tekke võimalikkus 
- kovisiooni võimalus 
- koostööd teha lihtsam 
- hoiab ressurssi kokku 
- koos eksisteerimine on ainuvõimalik 

 
Miks eraldi? 

- kliendist eelnevat infot rohkem 
- kliendi vajaduste tunnetamine parem 

 
Siinkohal püstitasid töötoas osalejad teemast lähtuvalt olulised küsimused: 

- Kui tõhus on üldse väljastpoolt tulev abi? (õpiabi eeskätt) 
- Kas keskuse ülalpidamine on majanduslikus mõttes kokkuhoid või siiski mitte? 
- Kas keskusest teenuseid osutades paraneb ka teenuse kvaliteet? 

Nendele küsimustele kahjuks ajalise piirangu tõttu vastuseid ei leitudki.  
 
Üheks oluliseks teemaks tõusis  ka mure teenuste osutamise pärast peale projekti lõppemist. 
Leiti, et teenuste osutamise jätkusuutlikkuse tagamiseks peab juba praegu tööle asuma. 
 
Kuigi töötoas leiti pigem rohkem põhjuseid õpiabi ja karjääriteenuste ühendamiseks, leiti ka, et koos 
või eraldi teenuste osutamine sõltub  paljuski regioonist ja  kõige olulisem on TIHE KOOSTÖÖ 
ERINEVATE SPETSIALISTIDE  vahel,  mitte niivõrd füüsiline kokkukuulumine. 
 


