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Haridus- ja teadusministri 10. juuli 2008. a kaskkirja
nr 848 ,Programmi Karjaériteenuste stisteemi
arendamine” kinnitamine ja programmi elluviija
volituste andmine” muutmine

LPerioodi 2007-2013 strukfuuritoetuse seaduse” § 12 I6ike 4, § 20 I15igete 1 ja 3 alusel:

1. Muudan haridus- ja teadusministri 10. juuli 2008. a késkkirja nr 848 ,Programmi ,Karjaariteenuste
siisteemi arendamine" kinnitamine ja programmi elluviija volituste andmine” {muudetud haridus- ja
teadusministri 23. juuli 2008. a kaskkirjaga nr 863, 5. augusti 2008. a kaskkirjaga nr 881, 26. juuni
2009. a kaskkirjaga nr 530, 19. detsembri 2000. a kaskkirjaga nr 1568, 26. jaanuari 2010. a

kaskkirjaga nr 64 ja 14. juuni 2011, a kaskkirjaga nr 639) lisa 1 ning kehtestan selle uues sdnastuses
(lisatud). -

2. Kaskkirja on véimalik vaidiustada 30 paeva jooksul kaskkirja teatavaks tegemisest, esitades
~ kaebuse Tartu Halduskohtule “Halduskohtumenetluse seadustikus” satestatud korras.

Jaak Aaviksoo
minister

Véljastada: HTM- RO, NO, TF, Elukestva Oppe Sihtasutuse INNOVE; Rahandusministeerium,
Sotsiaalministeerium, prioriteetsete suundade ,Elukestev dpe” ja Hariduse infrastruktuuri arendaming”
juhtkomisjonide fikmed



Lisa 1

KINNITATUD

haridus- ja teadusministri 10. juuli 2008, a
kaskkirjaga nr 848

MUUCETUD
haridus- ja teadusministri 23. juuli 2008, a kaskkirjaga nr 863

MUUBETUD
haridus- ja teadusministri 5. augusti 2008, a kaskkirjaga nr 881

MUUDETUD
haridus- ja teadusministsi 26. juuni 2009. a kaskkirjaga nr 530

MUUDETUD
haridus- ja teadusministri 19. detsembri 2009. a kaskkirjaga nr
1568

MUUDETUD
haridus- ia teadusministri 26, faanuari 2010, a kaskkirjaga nr
84

MUUDETUC
haridus- ja teadusministri 14, juuni 2011, a kaskkirfaga nr 539

MUUBETUD
haridus- ja teadusministri ..f?l.‘oktoobri 2011, a késkkirjaga ar "?l 5 5

Inimressursi arendamise rakenduskava prioriteetse suuna ,Elukestev dpe” meetme ,Teavitamis-
ja ndustamissiisteemi arendamine” programm ,Karjadriteenuse siisteemi arendamine”

Sisukord

©ooNO gk~

Programmi nimetus

Programmi eesmargid

Mbisted

Programmi kirjeldus

Abikolblikud ja mitteabikdiblikud kulud
Abikdlblikkuse perioodi algus ja 10pp
Programmi eelarve

Programmi tegevuste ajakava
Indikaatorid

. Rakendusasutus ja rakendustiksus

. Programmi elluviija ja partner

. Programmi elluviija kohustused

. Rakendusuksuse Gigused ja kohustused

. Toetuse valjamaksete tegemise kord

. Programmi muutmise tingimused ja kord

. Programmi aruandlus

. Teavitamine

. Toetuse tagasinGudmine ja tagasimaksmine



AT S,

Programm on loodud ,Riikliku struktuurivahendite kasutamise strateegia 2007-2013" ja sellest tuleneva
Jnimressursi arendamise rakenduskava” alusel prioriteetse suuna ,Elukestev 6pe” meetme , Teavitamis-
ja ndustamissiisteemi arendamine” rakendamiseks. Programm on koostatud ,Perioodi 2007 - 2013
struktuuritoetuse seaduse {edaspidi struktuuritoetuse seadus) § 121g4 ja § 20 Ig 1 alusel.

1.

Programmi nimetus

Karjaariteenuste siisteemi arendamine.

2. Programmi eesmérgid

2.1. Kvaliteetsed ja Ghiskonna ning inimeste vajadustele vastavad karjaariteenused on
sihtrihmadele kattesaadavad; karjadriteenuste arendamine on stisteemne ja jatkusuutlik.

2.2, Alaeesmargid
2.2.1.  teenuste osutamiseks on loodud ja tdiendatud metocdilisi- ja infomaterjale;
222 feenuse osutamiseks vajalikku kompetentsi tOstmiseks on valdkonna
spetsialistid saanud koolitust;
223.  lle-riigiliselt pakutavad teenused on sihtgrupile kattesaadavad ning toetavad
inimest iseseisvate ja asjakohaste karjddrivalikute tegemisel, vajalike teadmiste
omandamisel ja oskuste arendamisel, sihtrihmade teadlikkuse t8stmiseks on neile
tagatud teavitamine osutatavatest teenustest;
2.24.  teenuste kattesaadavuse ja mdju mdStmiseks on valja tootatud ja rakendatud
kvaliteedihindamisstisteem,
2.25. koostéd laiendamine erinevate valdkonna osapoolte vahel

23 Taust ja vajalikkuse pbhjendus
Euroopast
Karjaariteenuseid kui (ht olulisemat tugistruktuuri Lissaboni strateegia eesmérkide saavutamisel,
elukestva Oppe edendamisel ja Euroopa téojouturu thustamisel nimetavad 21. sajandi prioriteediks
mitmed Euroopa strateegilised dokumendid. Samas naitavad mitmed uuringud ja vastavad
raamdokumendid, et teenuste senine osutamine ei vasta veel kaugeltki teadmistepdhise majanduse
ndudmistele. Valja joonistuvad kaks peamist vajakajaamist:
. vahene koostod hariduse ja todturu sektori vahel toob kaasa ressursside raiskamise,
paremini tuleks defineerida ja thiskonnas teadvustada karjaariteenuste strateegilised eesmargid;
" vahene osapoolte kaasatus - nii riiklikul, regionaalsel kui kohalikul tasandil tuleks luua
foorumid/koostodkogud, kus erinevate osapoolte ja valitfsusinstantside esindajatel on véimalus
arutleda ja kokku leppida valdkonna poliitika kujundamise ja sisulise arendamise kiisimustes.
Just elukestva dppe tulemuslik rakendamine eeldab seniste, rangelt sihtgruppide, tasandite ja
funktsioonide jargi maaratletud teenuste, umberkujundamist indiviidikeskseteks ja juhtumipdhisteks
teenusteks. See omakorda nduab senisest tihedamat koostddd erinevate osapoolte, sekforite ja
tasandite vahel.
Eestist {a programmist
Karjaariteenuste siisteemi arendamise programm lahtub 12. mértsil 2008 Haridus- ja
teadusministeeriumi ning Sotsiaalministeeriumi poolt allkirjastatud koostddleppest. Programm on
loogiliseks jatkuks SA Innove Karjddrindustamise Teabekeskuse poolt perioodil 1.01.2005 -
30.06.2008 Euroopa Sotsiaalfondi meetme 1.1 raames rahastatud projekti Karja&riteenuste siisteemi
arendamine Eesti Vabariigis (edaspidi karjaariteenuste projekt) rakendamisel saadud tulemustele ja
tagasisidele.
Projekti tulemusena tootati vélja karjadridppe valikaine ainekava ja metoodilised maierjalid Gppe
labiviimiseks koolis. Karjaaridpet viidi 1abi 20 pilootkoolis, kus projekti tulemusena valminud materjale
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katsetati karjaaritppe valikaine tundides p&hikooli, glimnaasiumi ja kutsedppe tasemel. Kaesoleva
programmi raames tuleb tagasisidest lahtuvalt uuendada ainekava ja loodud materjale ning
laiendada Oppeasutuste ringi, kus pakutakse karjaariépet lihtsetel alustel. Vajalik on luua idhtne tle-
riigiliselt kasutatay karjddriteenuste osutamist toetav metoodiliste vahendite pakett ni
karjadrioppeks, -ndustamiseks kui —info vahendamiseks. Infomaterjalid vananevad tanapéeval
kiiresti, seega on vajalik pidevalt olemasolevaid kaasajastada ja luua internetipdhiseid alfikaid —
programmis jatkatakse veebilehestiku Rajaleidja arendamist, et luua sihtrihmadele véimalused
karjaariinfo kasutamiseks ning nende informeeritus teenuste olemusest tervikuna.

Karjaariteenuste projekti raames tootati valja teenuseosutajate taienduskoolituse &ppekavad ja
koostdds kolme iilikooliga viidi 12bi 8 ainepunktine koolitus (BAP baaskoolitus, 2AP erialakoolitus)
55l spetsialistile. Senised valia- ja tdiendBppe vOimalused karjdériteenuste valdkonnas
tegutsevatele spetsialistidele piirdusid Uksikute kursuste ja seminaridega — puudus spetsialiseeritud
koolitus. Kuna koolitusel sai osaleda vaid piiratud arv inimesi, tuleb sellest osavdttu laiendada ka
teistele ja see eeldab pdhjalikku tagasiside anallilisi ja koolitusvajaduste hindamist.
Teenuseosutaiate feadmiste taseme iihtlustamiseks ja kutsetandrites maératletud oskusteadmiste
tagamiseks on vajalik vélja toétada valdkondlik véljadppe- ja tiienduskoolituse siisteem. Lisaks
teoreetiliste teadmiste omandamisele on oluline pédrata tahelepanu ka koolitustelt saadavatele
prakfilistele oskustele.

Praegune noori, lapsevanemaid ja Opetajaid tostav ndustamissisteem on killustatud, piirkonniti
ebalihtiaselt kattesaadav, teenuste erisus on suur. Alates 2008, aasta algusest pakutakse &b
Tobturuameti {alates 1.05.2009 Todtukassa) esinduste ndustamist lisaks to6tutele ka toGtavatele
taiskasvanutele. Noorte teavitamist ja ndustamist toetab Haridus- ja Teadusministeerium [&bi
maakondlike teavitamis- ja noustamiskeskuste. Pakutavatest teenustest iihe osa moodustavad
karjaariteenused, aga praegu ei osutata teenuseid Ghtsetel alustel, puudub Ulevaade osutatavate
teenuste sisust ja mahust. Karjaariteenuste projekti tulemusena on maaratletud karjaarindustamise
ja karjaariinfo vahendamise teenuse sisu, sihfriihmad ja nende vajadus teenuse osas - koostati
vastavate teenusstandardite eelndud. Projekti tulemusi arvesse vbites laiendatakse programmi
raames teenuse pakkumist. Oluline on tagada esmase info kéttesaadavus laiemale avalikkusele
teenuste sisust ja pakkujatest,

Projekti raames valmis 2006. aasta kevade! ileriigiline karjdériteenuste valdkonna uuring, mille
Ulesandeks oli kaardistada karjaariteenuste hetkeolukord Eestis — teenuse levik, kattesaadavus ning
teenuse kasutajate ja osutajate suhtumine. Uuring t6i valja karjaariplaneerimist toetavate teenuste
ndrkused ja tugevused ning andis seelabi [ahteinfo siisteemi edasiarendamiseks. Uuringu tulemused
on aluseks karjadriteenuste seireslisteemi kaivitamisele, mis véimaldab muutuste jlgimist ja
phinditajate madtmist Eestis ja vbrreldavust teiste EL maadega. Tunnustatud hindamissisteemid
on aluseks karjadriteenuste kvaliteedi hindamisele.

Kiiresti muutuv tédturusituatsioon ja haridusmaastik ning karjaariteenuste pakkumise killustatus
eeldab valdkonna arendamisel paljude erinevate osapoolte koostodd ja teavitamis- ning
ndustamisteenuste 16imitust. Projekti raames katsetati piirkondlike koostdévdrgustike arendamist
pilootkoolide keskselt. Koostodd tuleb programmi raames laiendada, suurendades osapoolte ringi
nii kohalikui, maakondlikul kui riigi tasandil ning toetada erinevaid koostdoovorme. Riigi
tasandil on oluline kaasata valdkonda koordineeriva kolme ministeeriumi esindajad (Haridus- ja
Teadusministeerium,  Sotsiaalministeerium, Majandus- ja  Kommunikatsiooniministeerium).
Koostdovormiks on karjdériteenuste  koostddkogu, mis maandab paralleelself toimivate
teenusepakkumise sisteemide dubleerivuse riski ja tagab Uhtiustumise ning seostuse majanduse,
hariduse ja to0turu vahel. Uhtlasi annab selline koostdévorm véimaluse positiivse kogemuse ja hea
praktika vahetamiseks. Riiklikul tasandil on koostod aluseks 12, marts 2008 sBimitud
karjaariteenuste koostddlepe. Teenuste kvaliteedi ja kattesaadavuse tagamiseks on vajalik teenuste
sidusus ja koordineeritud arendamine. Selleks luuakse programmi raames SA Innove baasil
teenuste arendustegevusi koordineeriv metoodiline keskus, mis kaesoleva programmi tegevusi
ellu viib.



3. Moisted

3.1. KARJAAR on inimese elukestev haridus- ja thdalane areng kdigi tema elu roliide
omavahelises kooskdlas.

3.2. KARJAARI PLANEERIMINE on elukestev teadlik 6ppimine ja valikute tegemine oma
karjaari kujundamisel. Elukutsevalik on selle protsessi oluline osa.

3.3. ISIKLIK KARJAARIPLAAN on inimese haridus- ja tdOeesmarkide saavutamise
tegevuskava.

34. KARJAARITEENUS on feenus, mida inimene saab oma karjadri planeerimisel

kasutada: karjaaridpe, karjaériinfo vahendamine ja karjaarinbustamine. Karjaériteenust pakutakse
teavitamis- ja ndustamiskeskustes, Oppeasutustes (kdigil haridustasemetel), To6tukassa
piirkondlikes osakondades, todkohal, nii riigi- kui ka erasektoris ja (ihiskondliku tegevusena.

3.5. KARJAARIOPE on korraldatud teoreetilne ja praktiline &pe, mille raames opilane
kujundab karjaéri planeerimiseks vajalikud oskused ja teadmised ning elukestvaks &ppeks
vaimisolekut soodustavad hoiakud.

3.6. KARJAARIOPETUS on &ppeaine, mis kujundab oOpilase teadlike karjadriotsuste
tegemiseks vajalikud teadmised, oskused ja hoiakud.

37. KARJAARIINFO vahendamine on haridust, toéturgu, elukutseid ja nende omavahelisi
seoseid puudutavate korrastatud andmete edastamine.

38. KARJAARINOUSTAMINE on inimese toetamine teadlike karjdariotsuste tegemisel ja
elluviimisel,

3.9 KARJAARINOUSTAJA toetab inimest karjadriplaneerimisel aidates tal suurendada

teadlikkust iseendast, hariduse ja tooturu vbimalustest, plstitada eesmarke ning kavandada

tegevusi nende eesmarkide saavutamiseks.

3.10. KARJAARISPETSIALIST  osutab  karjaariteenust  (karjaaribpe,  karjaariinfo
vahendamine, karjdarindustamine).

3.11. KARJAARIKOORDINAATOR korraldab karjaaridpet ja selle arendustegevusi koolis.

3.12. KARJAARIINFO SPETSIALIST loob ja vahendab karjaariinfot ning feavitab avalikkust
karjaariteenusest.

3.13, INFOVAJADUS on probleemsituatsioonis ilmnev teadvustatud link inimese teadmistes,
kogemustes vdi oskustes.

3.14. KARJAARITEENUSED on karjaaridpe, karjaarindustamine ja karjaariinfo vahendamine.

3.15. KUTSESTANDARD on kutsendukogu kinnitatud dokument, mis kirjeldab t66d ja
maaratleb selle tegemiseks vajalikud oskused, teadmised ja hoiakud.

3.16. TEENUSEOSUTAJA e karjaariteenuse osutaja on karjaarinbustaja, karjéariinfo
spetsialist vdi karjaarikoordinaator.

3.17. PROGRAMMI NOUKODA - ndukoja eesmark on ndustada programmi sirateegiliselt,
jalgida programmi kulgu ning anda vajaduse korral soovitusi ja teha ettepanekuid muudatuste
sisseviimiseks. Programmi ndukoja rolli kannab karjaériteenuste koostookogu.

3.18. KARJAARITEENUSTE KORRALDUSKAVA on dokument, millesse on koondatud koolis
karjaaridppe tegevused ja kasutatavad ressursid;

3.19. PARTNERKESKUSED on programmi eesmérgi téitmiseks programmi effuviija poolt
konkursi korras valitud teavitamis- ja ndustamiskeskused, mis pakuvad karjadriteenuseid vastavalt
programmi tingimustele.

4. Programmi kirjeldus

4.1. Seosed strateegiliste dokumentide ja teiste prioriteetsete suundadega:
411, |nimressursi arendamise rakenduskava
Jatkatakse tervikliku teavitus- ja nBustamissisteemi arendamist integreeritud ndustamismudeli
raames. Tagatakse eeskatt pedagoogilis-psithholoogilise ndustamise ning karjadriteenuste
kattesaadavus ning vastav teavitustod. Pedagoogilis-psiihholoogilise ndustamise teenuse



kattesaadavamaks muutmiseks luuakse koostodvorgustik ja regionaalsed metoodilised
keskused, mille toel erinevate spetsialistide koostods (sotsiaalpedagoog, eripedagoog,
psiihholoog, karjaarindustaja jt) lahendatakse Opiraskustega Gpilaste probleeme ning viiakse
labi vastavat ennetustédd ja toetatakse koolisisest ndustamistegevust. Karjaariteenuste
kattesaadavuse parandamiseks luuakse teenusepakkujate koostddvbrgustik ning metoodiline
keskus. Todtatakse vélja teenuste standardid ja kéivitatakse spetsialistide stisteemne koolitus
4.1.2. Lissaboni strateegia;

Lissaboni strateegia kasitieb ndustamisteenuse sisteemset arengut ja elukestva dppe
rakendamist kui ihte tahtsaimat majandusliku stabiilsuse ja jatkusuutliku arengu alust.

4.1.3. Euroopa karjagriteenuste resolutsioon;

2004. aastal Euroopa Liidu liikmesrikide poolt vastu vBetud ja 2008 aastal uuendatud
resolutsioonis seatakse Oppijafteenuste kasutaja kesksele kohale. Réhutatakse vajadust
keskenduda nende oskuste arendamisele, mis aitaksid kliendil ise oma karjaéri ja
dppimisprotsessi suunata ning hallata; laiendada karjaariteenuste kéattesaadavust; tdsta
karjaariteenuste kvaliteeti.

4.14. Riiklik struktuurivahendite kasutamise strateegia 2007-2013;

Hariduse kvaliteedi parandamiseks ja paindlikkuse suurendamiseks arendatakse terviklikke
teavitus- ja ndustamissiisteeme, mis hdlmaksid karjaariteenuseid. Kvalifitseeritud t86jou pika-
ajalise pakkumise suurendamiseks tegeletakse i66tuse ja mitteaktiivsuse ennetamisega.
Votmetegevusteks on kutse- ja karjaérindustamise arendamine.

4.15. Inimressursi arendamise rakenduskava prioriteetne suund 4.1, Elukestev dpe
Jatkatakse tervikliku teavitus- ja ndustamissiisteemi arendamist integreeritud ndustamismudeli
raames. Tagatakse eeskatt pedagoogilis-psiihholoogilise noustamise ning karjdériteenuste
kéttesaadavus ning vastav teavitustdd. Karjaarteenuste kattesaadavuse parandamiseks
luuakse teenusepakkujate koostodvorgustik ning metoodiline keskus. Téotatakse vélja teenuste
standardid ja kaivitatakse spetsialistide ststeemne koolitus.

Programm mdjutab positiivselt Inimressursi arendamise rakenduskava horisontaalseid
teemasid: keskkonnahoid, infolihiskonna edendamine, vordsed vbimalused, kodanikuihiskonna
areng

4.1.6. Elukeskkonna arendamise rakenduskava prioriteetse suuna 5: Hariduse infrastruktuuri
arendamine meede: avafud noortekeskuste, teavitamis- ja noustamiskeskuste ja huvikoolide
kaasajastamine;

Noorsootdd sihtriihmaks on kdik noored vanuses 7-26 ja valdkonna peamise infrastruktuuri
moodustavad avatud nooriekeskused, teavitamis- ja ndustamiskeskused ning huvikoolid.
Nende llesanne on tagada noorsootdd teenuste mitmekesisus, kvaliteet ja kattesaadavus ning
toetada noore isiksuse arenemist ja viiimet olla endaga toimetulev ning teistega arvestav
{ihiskonnaliige. Noorsootdds osalemine aitab noortel omandada ka esmaseid to6kogemusi ja -
harjumusi. Karjaariteenuseid osutatakse mitmetes noorsootdd asutustes ja moodustab osa
noorsootdo teenustest.

4.1.7. Noorsootdd strateegia 2006-2013;

Léimitud noortepoliitika olemasolu pdhjused - vajadus maaratleda tegevused, mida Uhiskond
peab tegema, et iga noor Eestis saaks oma individuaalsel kujunemisteel véimalusi, tuge ning
Opikogemusi positiivseks enesemaaratiuseks, -harimiseks, -teostuseks ja enesevadrikuse
kujunemiseks ning seelabi suudaks ja sooviks votta vastutust ja algatust dhiskonna heaolu
sdilitamise ja edasiarengu eest — on otseselt seotud programmi eesmérkidega. Limitud
noortepoliitika tulemusena kujuneb noorel nn kogemuste pakett, mis sisaldab k&ike vajalikku
ettetulevate  valjakutsete, valikute ja vdimalustega positivseks toimetulekuks, sh:
osalusvdimalusi ja ~kogemusi, dppimist, loovust ja valjendusvéimalust, infot ja_ndustamist,
kuuluvuskogemust, dhiskondlikus elus, turvalisust ja heaolu, probleemide ennetust ja fuge
nendega toimetulekul.

4.1.8. Haridus- ja Teadusministeeriumi valitsemisala arengukava "Tark ja tegus rahvas" 2008-
2011. Hetkeolukorra kirjelduses ja arengukava eesmarkides vélja toodud pdhimdte, et vdimatu
on planeerida inimeste karjaari algusest 10puni, kuid seda saab teatud maéral teavitus- ja
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ndustamismeetmete abil suunata. On oluline, et todturule siseneja valiks talle huvipakkuvate
erialade seast vdimetekohase ja sellise eriala, mida tdGturul vajatakse on otseselt seotud
programmi eesmérkidega. Olulisemad tegevused ja nende vahetud tulemused aastatel 2008-
2011:  karjaariteenuste  programmi  rakendamine, sh  karjdériteenuste  valdkonna
kutsekvalfikatsioonisiisteemi, metoodika ja teenuste arendamine, virtuaalse tGokeskkonna
loomine valdkonna spetsialistidele ning koostdoskeemide arendamine nii kohalikul ja riiklikul
tasandil kui ka FEuroopas. Karjaarindustamisprogrammi  valjaarendamine  I8imitud
noustamismudeli rakendamiseks. Tulemused - paraneb noorte téohdivevalmidus ja vahenevad
raskused haridusvalikutes, paraneb nOustamisteenuse kattesaadavus (nii fiigiti kui
regionaalselt), info ndustamisest on kattesaadav, véheneb kattuvate ndustamisteenuste
osutamine.

4.2, Programmi sihtriihm
4,21, Karjadriteenuste kasutajad - Eesti elanikkond, sh noored;
422, Karjaariteenuste osutajad ~ karjdadrindustajad, karjaarinfo spetsialistid, karjaarioppe
Iabiviija (karjaarikoordinaator, karjaaridpetuse opetaja);
423, Karjaariteenuste valdkonna arendamise vastu huvi tundvad osapooled — Riigikogu
komisjonid, ministeeriumid ja nende allasutused, kohalike omavalitsuste esindajad, haridus- ja
teadusasutused, sihigruppe ja teenustepakkujaid esindavad organisatsioonid, ettevbtete
esindajad - katuscrganisatsioonid, valdkonna koolitajad;
4.2.4. Arendustegevusi koordineeriva keskuse tootajad.

43. Toetatavad tegevused
4.3.1. Karjaariteenuste metoodika arendamine sh:

4311, Materjalide kaardistamine ja analiiis — valdkonna ekspertidest koosnevate
toorihmadega koostdés kaardistatakse kasutusel olevad metoodilised ja
infomaterjalid ning kirjeldatakse karjaarindustamise ja —infovahendamise teenuste
osutamiseks vajalik metoodikapakett, anallilsitakse karjaariteenuste projekti
raames kogutud karja8ridppematerjalide tagasisidet ning kogutakse lahteinfot labiva
teema materjalide arendamiseks,

4.31.2. Karjaarinbustamisalase metoodika arendamine — |&htuvalt p 4.3.1.1. analidsi
tulemustest t00tatakse vélja individuaalse ja grupindustamise materjalid ning
soetatakse kutsesobivustestid, monitoritakse nende vastavust vajadustele ja
vajadusel taiendatakse; materjalide tootmine;

4.3.1.3.  Karjaariinfo vahendamise metoodika arendamine - [ahtuvalt p 4.3.1.1. analidsi
tulemustest todtatakse valja karjadriinfomaterjale sh taiendatakse kutsealade ja
ametikirjelduste andmebaasi; materjalide tootmine; partnerkeskuste kodulehtede
arendamine;

4314, Karjaarioppe metoodika arendamine -  valikaine  karjaaridpetus
Opetajaraamatute taiendamine (pdhikool, glimnaasium ja kutsedppeasutus), riiklike
dppekavade l&biva teema ,Elukestev Ope ja Kkarjaariplaneeriming” materjalide
arendamine, karjdariteenuste  korralduskava arendamine  (Uldharidus ja
kutseharidus); kutsekooli karjaaridppe teemaraamatu koostamine; klassijuhatajate
juhendmaterjali koostamine; materjalide tootmine;

4.3.15. Sihtrihmapdhise metoodika arendamine — metoodiliste ja infomaterjalide
koostamine erivajadustega inimeste, téiskasvanute ning lapsevanemate
toetamiseks; materjalide tootmine.

432, Karjaariteenuste osutajate koolitussusteemi valjatodtamine, arendamine, uuendamine
ja koolituste pakkumine sh:
43.21. Koolitussiisteemi edasiarendamine ~ karjéériteenuste projekti raames [abi
viidud koolituse Karjaariteenuste pOhialused tagasiside tulemuste anallis,
karjaarispetsialistide  koolituse ja  kutseomistamise vajaduse selgitaming,
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karjaariteenuste  baasOppe, erialamoodulite  Oppekavade taiendamine ja
taienduskoolitusslisteemi  valjatdotamine; tasemedppe ettevaimistamine sh
dppekavade arendamine, koolitajate arendusseminarid;

4322  Taienduskoolituste 1abivimine karjaarindustajatele, karjaarikoordinaatoritele ja
karjaariinfospetsialistidele; teavitusseminaride ja 8ppevisiitide korraldamine;

43.2.3. Karjaariteenuste spetsialistide kutsekvalifikatsiooni siisteemi edasiarendamine -
osalemine  kutsestandardite  uuendamises,  karjdarispetsialistidele  kutse
omistamisega seotud tegevuste toetamine;

4324, Karjaarispetsialistide tunnustamine sh  konkursi  ja  tunnustusirituse
korraldamine.

4.3.3. Karjaariteenuste pakkumine sh:

433.1. Noortele suunatud karjdarindustamise ja karjaarinfovahendamise teenuse
osutamine teavitamis- ja ndustamiskeskuste kaudu ning taiskasvanutele suunatud
karjdarindustamise ja -infoteenuste vahendamise testimine partnerkeskustes;

4.3.3.2. Karjaaribppe arendamine ja |abiviimine dppeasutustes — karjaaridppe valikaine
dpetamine, karjdariteenuste  korralduskava rakendamine;  karjadriteenuste
programmi pilootkoolide baasil kujundatakse valja mentorkoolid, programmi
kaasatakse uued pilootkoolid (pdhikoolid, glimnaasiumid, kutsedppeasutused);
koolide koostéévdrgustiku arendamine;

4333  Karjaarinfo jagamine veebileht Rajaleidja vahendusel - [T-platvormi,
funktsionaalsuse, visuaali uuendamine ja messidel osalemise vélise identiteedi
kontseptsiooni valiatbdtamine ning messiboksi valmistamine ja messidel osalemine,
veebilehe funktsionaalsuse ja sisu taiendamine ning veebilehe teavitustas,

4,34, Karjagriteenuste kvaliteedi hindamissiisteemi valjatbotamine ja elluviimine sh:

4,341, Karjadrinbustamise ja -infovahendamise kvaliteedisiisteemi arendamine -
kvaliteedislisteemi pohimétete tutvustamine ja teenuse hindamise méddikute
véljatéotamine, teenusstandardite arvamuskiisitiuse |abiviimine; teenuse osutamise
korraldamise pShimbtete valjatddtamine; moddikute siisteemi  ekspertiis,
hindamisstisteemi kaivitamine ja monitooring;

4342 Karjddridppe kvaliteedisiisteemi arendamine - mdbdikute  slisteemi
valjatéotamine, rakendamine ja monitooring;

4.34.3. Kvaliteedi md&tmine ja parendus, sh uuringud;

4344, Kvaliteedisiisteemi haldamine ja laiendamine - kvaliteedikdsiraamatute
ajakohastamine, partnerkeskuste  kliendihaldusstisteemi  valjatodtamine  ja
rakendamine.

4.3.5. Karjaariteenuste siisteemi Iimitus ja koordineerimine sh:

435.1. Arendustegevusi koordineeriva metoodilise keskuse kaivitamine praeguste
tegevuste baasil — kompetentse meeskonna loomine sh koolitamine;

4352 Avalikkuse teavitamine karjdariteenuste vdimalustest - konverentside
korraldamine,  karjaariteenuste  valdkonna  tutvustamine  haridus- ja
td6turuseminaridel ja konverentsidel, programmi elluviija kodulehekiilie arendamine,
valdkondliku teavitus- ja meediakampaania ettevalmistamine ja elluviimine,
kirjiandivéistiuse korraldamine; koostddseminaride korraldamine;

4353, Karjdariteenuste koostodkogu (programmi ndukoja) loomine ja tegevuse
toetamine ~ koostdokogu kohtumiste ja todrihmade korraldamine; valdkondliku
kontseptsiooni koostamine; luuakse erinevate osapooltele {ministeeriumid ja nende
allasutused, kohalike omavalitsuste esindajad, haridus- ja teadusasutused,
sihtgruppe ja teenustepakkujaid esindavad organisatsioonid, ettevbtete esindajad -
katusorganisatsioonid) ~ vfimalus  arendada  elukestvalt  kattesaadavaid
karjaariteenuseid Uhtselt toimivaks ja koordineeritud siisteemiks.
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5. Abikélblikud ja mitteabikdlblikud kulud

5.1. Tegevuste elluviimiseks tehtavad kulud on abikdlblikud kui need on programmi
tegevustega otseselt seotud ja elluvimiseks véltimatult vajalikud ning vastavad jargmistele
tingimustele:

5.1.1. kulud on kooskdlas Eurcopa Parlamendi ja Néukogu méaarusega (EU) nr 1081/2008,
mis kasitleb Euroopa Sotsiaalfondi ja millega tunnistatakse kehtetuks méaarus (EU) nr
1784/1999 (ELT L 210, 31.07.2006, Ik 12-18};

5.1.2. kulud on kooskdlas struktuuritoetuse seaduse § 21 Idike 2 aluse! kehtestatud Vabariigi
Valitsuse 31. jaanuari 2007. a maarusega nr 26 "Perioodi 2007-2013 strukfuuritoetuse kulude
abikdlblikkuse voi mitteabikdlblikkuse madramise tingimused ja kord” {edaspidi abikdiblikkuse
maarus);

5.1.3. kulud peavad olema kooskélas programmis ja muudes digusaktides satestatud
nduetega.

5.2. Abikdlblikud kulud on:
5.21. programmi ettevalmistamise ja labivimisega seotud personalikulud:

52.1.1. tdotaja todtasu tdblepingu, avaliku teenistuja ametisse nimetamise kaskkirja,
korralduse voi vdladigusliku lepingu aluset (sh sofsiaal-, tulumaks, kohustusliku
kogumispensioni- ja tootuskindlustusmaksed);

52.12. tédtaja puhkusetasu proporisionaalselt programmi heaks td6tatud ajaga ja
vastavalt ,TOOlepingu seaduses” satestatule;

5213, t6otaja transpordikulud, vastavalt Ghissdiduki pileti vbi taksoarve summale,
tegelikule kulule kitusekulu tdendava dokumendi ja kalkulatsiooni esitamisel vdi
vastavalt asutusesiseselt kehtestatud isikliku sdiduvahendi kasutamise tingimustele
ja korrale. Tasuline parkimine hivitatakse kuludokumentide alusel, mis esitatakse
koos selgitusega;

52.1.4. lahetuskulu, sealhulgas péevaraha, majutuskuly, transpordikulu, foitlustuskulu
ja reisikindiustus;

5215. seadusest tulenevad ametist vabastamise ja i00lepingu l6petamise ja muud
seadustest tulenevad hivitised proportsionaalselt programmi heaks t66tatud ajaga;

52.16. kinnipidamised ja seadusest tulenevad maksud punktides 5.2.1.1, 5.2.1.2. ja
5.2.1.5,, foodud kuludelt;

52.1.7.  muud personalikulud sh. koolituskulud, varbamiskulud, tédtervishoiu kulud.

5.2.2. programmiga otseselt seotud ldkulud,;

5.2.3. programmi elluviimiseks vajalikud rendi- ja Glrikulud;

5.24. programmi abikdlblike kulude puhul tekkiv erisoodustusena kasitletav kulu ja tasutav
maks , Tulumaksuseaduse" § 48 |ike 4 tahenduses;

5.25. kaibemaks vastavait abikSlblikkuse maaruse § 6;

5.26. programmi teostamiseks vajamineva kontoritehnika ning mdobli soetamise kulud
vastavalt abikolblikkuse maaruse § 8 sétestatule, ning programmi tegevuste elluviimiseks
vajalike soetuste kulud kokku maksimaalselt 1% ulatuses programmile abikdlblikest
kogukuludest;

5.2.7. programmi teavitamiskulud;

5.2.8. programmi raames toetatavate tegevustega otseselt seotud ja nende eIIuva:mtseks
vajalikud muud kulud.
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5.3. Programmi raames on mitteabikdlblikud kulud lisaks abikolblikkuse maaruse § 15
loetletule veel:
5.3.1. organisatsiooni juhtimisega seotud personalikulu;
5.3.2. liiklusvahendite ostmine ja lisimine;
5.3.3. kinnisasja ostmine;
534. kehtetu
53.5. kehtetu
53.6. péevaraha, majutuskulu ja mootorsdiduki kasutamise kulu osas, mis dletab
digusaktides kehtestatud maksustamisele mittekuuluvat piirmaéara.

6. Abikélblikkuse perioodi algus ja 16pp

Programmi abikdlblikkuse pericod algab 1. jaanuarist 2008 ja kestab kuni 31. detsembrini 2013.
Abikélblikuks voib lugeda kulud, mis on tekkinud abikolblikkuse perioodil ja seliele jargneva 45
katendripaeva jooksul tingimusel, et tegevused on toimunud abikélblikkuse perioodil.

7. Programmi eelarve (eurodes)

7.1. Programmi kogumaksumus on 4 540 576,81 eurot, millest kuni 95,5 % rahastatakse
struktuuritoetusest, sh Euroopa Sotsiaalfondi vahenditest finantseeritakse kuni 84,14%,
maksimaalne summa on 3 820 622,91 eurot ning kuni 11,36% finantseeritakse riiklikust
struktuuritoetusest, maksimaaine summa on 515 630,74 eurot. Omafinantseeringu maar on
vahemalt 4,5% programmi kogumaksumusest ja minimaalne summa on 204 323,16 eurot.

7.2, Kehtetu



7.3. Programmi eelarve rahastamisallikate Iikes (eurodes):

Finantseerimisallikas Summa Osak(aoz;
1. Programmi kogumaksumus 4540576,811 100%
2 2.ESFi osalus 382062291 84,14%
&
2
E 3.Riikiik struktuuritoetus 515630,74 | 11,36%
£
C% 4. Toetus kokku (rida 2 + 3) 4 336 253,65 9550%
5.Riiklik finantseering 158596,97 | 3,49%
8.Programmi partnerite osalus 4572619 1.01%
8.1. MTU Koostéskoda 6 754,31
8.2, Keila Linnavalitsus 2 370,61
8.3 Tallinna Taiskasvanute Glmnaasium 4 679,99
6.4, Hilumaa Teavitamis- ja Noustamiskeskus HUPS 1282,20
6.5. MTU Jahvi Noortekeskus 367172
6.6. MTU Jogevamaa Noustajate Uhendus 1752,78
=g 6.7. SA Kesk-Eesti Noorsootdd Keskus 355815
@
% 6.8. MTU Laanemaa Laste ja Noorte Noustamiskeskus 1 569,03
(=
g 6.9. Ladne-Viru Maavalitsus 2 265,67
6.10. P6lva Linnavalitsus 587.83
8.11. Polva Maavalitsus 976,70
6.12. Parnu Oppendustamiskeskus 2 569,25
8.13. SA Raplamaa Info- ja Noustamiskeskus 200043
6.14. Karjagripold OU 451344
8.15. Tartu Kutsehariduskeskus 3428,86
6,16, Valga Maavalitsus 1679,28
6.17. MTU Viljandimaa Noortekeskus 2 085,94
7.0Omafinantseering kokku (rida 5 + 6) 204 32316 4,50%

10



Ve A T e

e

bl

08'G62 1L | LS18L825Y | 18OIGOVS Y |ob'seEvoz | e19zLy 16'966 861 | pLOSOCIS |62z 0z oY Py
0 o 0 0 0 0 0 0 prn; uwesBold
0 0 0 0 0 0 0 0 pRiny PrygIgNIge pRNY
‘ . . _ . ; . . BUILLUSALRICOY .
81205 | 0£'72Z 086 gI'svzes6 | 06'0hZ 8l 00°0 06'9¥Z 8} [968062L | 10286 118 el SmlLo] 1WseISns SIsAEaNRElEy 52
suLLIAN]R
00'0 b'0.0 581 ¥7'0/068) | €9'€88 S 000 £9'c98 6 04'9/8 12 16'60€ £G) 2] auligJooIelien IWaslsnssiwepuUly T
Ipaaleny alsnuseeeliey)
000 952.L0vvZ  {96TLL0vT | L6'BROEYL | 6L'9TLGH /778 L6 |9TVE6 107 | £4'68/6£0T auwpHed sisnuasyigeliey €7
auwnyyed sisnjooy
00'0 ¥ir'26€ ¥HE W e | Z1'SIE 9 000 ARSI ) 99'087 G¢ 99'66L 267 | ef suiwepuSA ‘SUlEpUAE ‘SUIWEIONNENEA A
1LABISNSSNY00Y 812leINse s)snusaliee]ies|
00'6 £/'968 ZEE CL'9687EC | 842601 0600 8LLIEO) £0°156 6€ 26'96 787 SUILUBDUBIE BYIPOCISW B)SnUSBIuEEle); 1z
9206 | I9'955E5Ty  |SCRISSSZY | 00T86EEL | 6LOTLSY We0zeyh  |ese9esy | ez¥sLoss € paimy
asIuIAT|e sjsnashansis muweibold
, . . , . , . . eyRIeASRd ‘PRIMNDIOS Bf -snisnpio .
00'0 65569 basesr | 1£9 000 1£'922 £y 67166 o s et o0 £] Mot vl
z8eL9 |00 18'€40 9 18'91€ 00°0 19918 07669 ¥1'/6LS IejusAU| €l
000 86'GSE CF 86'G5E £F 19201 2 00°0 194017 8./S6E ¥ 66768 9€ pRynypIQy 71
000 L0'ELE 122 W'eie e |elseLL 00°0 91'6cL ; 12°99¢ 92 04292 €61 prinyeuosied prnul el pseloo; 1l
' 4, f, 4 £ ' 13 4 ﬁ—:-mﬂ_x
6Ll |covereie sv'e6Lz8z  [ss'oeeol | 00%0 §5'06¢ 01 72686 45 89'298 6£Z euossad EALBaHSIUILIPE AUWEIBoIY
0l 5 J+re=g 9+G=/ 9 g ¥ £ Z )
nyyoy Buusas shieso ayuauped Bugses
~JUBUYRRIQ numesBold | -ueugy P WPl | SAIESO 1S3
aumw M__mm niny 1dnm 483 | Mpioy priny Bupeasjueuyewo SRPOIINNKNNS HOHI e

[(sapoma) say10| a1snAaba) anlejpa lwweibold

Vi




8. Programmi tegevuste ajakava

Programmi tegevused aastate 16ikes 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013
1. Karjadriteenuste metoodika arendamine
1.1. | Metoodikaarenduse koordineerimine ja elluviimine X X X X
1.2. | Materjalide kaardistamine ja analliis X
1.3. | Karja8rinbustamisalase metoodika arendamine X X X X X
1.4, | Karjadriinfo vahendamise metoodika arendamine X X X X X
1.5. | Karjaariéppe metoodika arendamine X X X X X
1.6. | Sihtrthmap&hise metoodika arendamine X X
2. Karjadriteenuste osutajate koolitussiisteemi viljatétamine, arendamine, uuendamine
ja koolituste pakkumine
2.1. | Koolitusslisteemi valjatddtamise, arendamise, X X X X
uuendamise ja koolituste pakkumise koordineerimine
2.2. | Koolitussiisteemi vaijatdtamine X X X
2.3. | Koolituste [@biviimine X X X
24. | Karjdriteenuste spetsialistide kutsekvalifikatsiooni X X X
siisteemi edasiarendamine
2.5 | Karjadrispetsialistide tunnustamine X X
3.  Karjaariteenuste pakkumine
3.1. | Karjadriteenuste pakkumise koordineerimine X X X X
Noortele  suunatud  karjaarinbustamise  ja
karjdarinfovahendamise  teenuse osutamine
3.2. | teavitamis- ja noustamiskeskuste kaudu ning
n s L X X X X X X
taiskasvanutele suunatud karjaarinbustamise ja —
infoteenuste vahendamise testimine
partnerkeskustes
3.3. | Karjaéridppe labivimine dppeasutustes
34, Karjaariinfo jagamine veebileht Rajaleidja vahendusel X X X
4,  Karjddriteenuste kvaliteedi hindamissiisteemi viljatddtamine ja elluviimine
4.1. | Kvaliteedi hindamisstisteemi valjatéotamise ja elluviimise
A X X X X
koordineerimine
4.2, | Karj@arindustamise ia -infovahendamise
kvaliteedististeemi arendamine
4.3. | Karjaaridppe kvaliteedististeemi arendamine
4.4, | Kvaliteedi m&6tmine ja parendus, sh uuringud. X X X
4.5. | Kvaliteedisiisteemi haldamine ja laiendamine X X
5. Karjddriteenuste siisteemi 18imitus ja koordineerimine
5.1. | Arendustegevusi  koordineeriva metocdilise  keskuse
loomine ja arendamine
5.2. | Avalikkuse teavitamine karjadriteenuste vimalustest
53. | Karjaériteenuste  koostdtkogu loomine ja tegevuse
toetamine
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9. Indikaatorid

9.1. Programmi indikaatorid
Selgitus Aigtase Sihttase | Sihttase
2011 2013
Programmi eesmaérk Kvaliteetsed ja Ghiskonna ning inimeste vajadustele vastavad

karjaariteenused on sihtrihmadele kattesaadavad; karjaariteenuste
arendamine on sisteemne ja jatkusuutlik.

Alaeesmark 1

teenuste osutamiseks on loodud ja taiendatud metoodilisi- ja

infomaterjale

Tegevussuund 1

Karjadriteenuste metoodika silisteemi arendamine

Uuendatud metoodikapakette Allikas: programmi 0 4 8
(Valjundindikaator} elluviija aruanne

Véljatddtatud metoodikapakette Allikas: programmi 0 5 17
(Véliundindikaator) eliuviija aruanne

Uuendatud infomaterjale Allikas: programmi 0 30 32
(Valjundiindikaator) elluviija aruanne

Valjatootatud infomaterjale Allikas: programmi 110 130 133
(Véljundiindikaator) elluviija aruanne

Karjaarispetsialistide rahulotu Tagasiside kokkuvdte - 75% 75%

valjatodtatud/uuendatud
materjalidega {Tulemusindikaator)

Alaeesmirk 2

teenuse osutamiseks vajalikku kompetentsi téstmiseks on
valdkonna spetsialistid saanud koolitust

Tegevussuund 2 Karjaariteenuste osutajate koolitussiisteemi viljatétamine,
arendamine, uuendamine ja koolituste pakkumine

Uuendatud 8ppekavad Allikas: programmi 0 4 4

{Valiundindikaator) elluviija aruanne

Labiviidud teavitusseminarid Alfikas: programmi 0 12 Alates 2011.

(Véijundindikaator) elluviija aruanne aastast ei jalgita.

Koolituse labinute osatahtsus Allikas: programmi 0 89,4% 89,4%

koolitusel osalenutest
{tulemusindikaator)

elluviija aruanne

Partnerkeskuste ja —koolide
koolitustel osalejate rahulolu
koolituse sisu ja rakendatavusega
t60s (tulemusindikaator)

Tagasiside kokkuvote

85%

Alaeesmirk 3 tle-riigiliselt pakutavad teenused on sihtgrupile kéttesaadavad
nhing toetavad inimest iseseisvate ja asjakohaste karjadrivalikute
tegemisel, vajalike teadmiste omandamisel ja oskuste
arendamisel, sihtriihmade teadlikkuse {éstmiseks on neile
tagatud teavitamine osutatavatest teenustest

Tegevussuund 3 Karjaariteenuste pakkumine

Maakondade arv, kus osutatakse | Allikas: programmi 0 15 15

teenust valjatétatud elluviija aruanne

teenusstandardite alusel

{Véaliundindikaator)

Taiskasvanutele suunatud Aliikas: programmi 0 4
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teenuseid testinud keskuste arv
{Valjundindikaator)

elluviija aruanne

Karjaaridpet [&biviivate toetatud Allikas: programmi 20 36 Alates 2011.
pilootkoolide arv (kuni elluviija aruanne aastast el jalgita.
2008.aastani koolide arv

(valiundindikaator)

Karjaaridppe koostddvorgustikku | Allikas: programmi 147

kaasatud koolide arv elluviija aruanne

Veebilehe Rajaleidja Allikas: Rajaleidja 24000 | 5% Alates 2011.
kilastatavuse kasv vorreldes killastajate arv aastast ei jalgita.
programmi algusega 2008. aastal

Veebilehe Rajaleidja kiilastajate | Allikas: Rajaleidja 169 466 10%

kasv aastas virreldes eelneva kiilastajate arv {2010. a)

aastaga. {Véalundindikaator)

Alaeesmark 4 teenuste kattesaadavuse ja méju modtmiseks on vilja t6ofatud ja
rakendatud kvaliteedihindamissiisteem

Tegevussuund 4 Karjdédriteenuste kvaliteedi hindamissilisteemi viljatodtamine ja
elluviimine

Rakendatud teenuse hindamise | Allikas: programmi 0 1 1

mbodikute slisteem elluviija aruanne

(véljundindikaator}

Pilootkoolide dpilaste rahulolu Tagasiside kokkuvote 85%

karjaaridppega oma koolis

Partnerkeskuste teenuste Tagasiside kokkuvéte 85%

kasutajate rahulolu

Alacesmirk 5

koostdo laiendamine erinevate valdkonna osapoolte vahel

Tegevussuund §

Karjadriteenuste siisteemi 16imitus ja koordineerimine

Koostdokogu partnerite ringt
laiendamine {partnerite arv,
fulemusindikaator)

Allikas: programmi
elluviija aruanne

5

100%

100%

10. Rakendusasutus, rakendusiiksus

10.1. Vastavalt Vabariigi Valitsuse 19.04.2007 maéarusele nr 111 Perioodi 2007 - 2013
struktuuritoetuse andmist korraldavate asutuste mééramine” on programmi rakendusasutus
Haridus- ja Teadusministeerium (edaspidi rakendusasutus) ja programmi rakendusiiksus
Elukestva Oppe Arendamise Sihtasutus Innove (edaspidi rakendusiksus).

10.2. Rakendusasutus faidab rakendusiiksuse ilesandeid jarelevalve kaigus paikvaatiusi
teostades ja otsustab vajadusel toetuse tagasindudmise. Vastavalt strukiuuritoetuse seaduse §
11 Idikele 4 kohaldatakse rakendusasutusele rakendustliksuse (lesannete taitmisel seaduses
rakendusiiksuse kohta satestatut,
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11. Programmi elluviija ja partner

111 Programmi efiuvijaks nimetatakse Elukestva Oppe Arendamise Sihtasutus Innove
{edaspidi SA Innove Reg. nr. 90008287). Rakendusasutus sflmib SA-ga Innove programmi
elluviija Glesannete téitmiseks halduslepingu. SA Innove on valja kasvanud 1996. aastal asutatud
sihtasutusest Eesti Kutsehariduse Reform, mille lesandeks oli aidata kaasa Eesti kutsehariduse
kaasajastamisele, seda tehniliste uuenduste, todtajate taiendkoolituse kui ka teadlikkuse t0stmise
ning partnerite vahelise koostéd tugevdamise kaudu erinevates kutsehariduse valdkondades. SA
Innove Karjaariteenuste Arenduskeskus tegutseb 1998. aastast, Keskus sai alguse Euroguidance
vorgustikust, mis kogub ja levitab infot dppimisvéimaluste kohta ning vahendab karjdariteenuste
arendamise kogemusi Euroopa riikides. Keskusel on pikaajaline kogemus veebilehtede
haldamisel ja arendamisel, erinevate materjalide valjaandmisel, valdkonna spetsialistidele
suunatud seminaride ja koolituste korraldamisel. SA-l innove on 4 aasta pikkune kogemus EL
struktuurifondidest toetust saanud projektide rakendamisel. Alates 2005. aastast kaivitus Euroopa
Sotsiaalfondi meetme 1.1 toel projekt Karjaariteenuste slisteemi arendamine Eesti Vabariigis.
Kaesolev programm on nimetatud projekti loogiliseks jatkuks.

11.2 Programmi eesmargi taitmiseks valis programmi elluviija konkursi kaudu programmi
partneriteks 17 piirkondlikku feavitamis- ja ndustamiskeskust jargmiste tingimuste alusel:
11.2.1 Keskus ja pakutavad karj&ariteenused vastavad tingimustele:
11.2.1.1  Keskusel on karjadriteenuste osutamise kogemus maakonnas;
11212 Keskuses td6tavad karjdariteenuste osutamiseks vajalike teadmiste ja
oskustega tootajad;
11.21.3 Keskusel on karjaariteenuste osutamiseks vastavad ruumid;
11.2.14 Keskus omab rahalisi vahendeid refinantseeritavas programmis osalemiseks;
11.215 Keskus tagab karjdarinfo vahendamise noortele vanuses 7-26 eluaastat
(edaspidi Noored) programmi pericodi valtel karjaariinfo vahendamise teenusstandardi
kohaselt, sealhulgas:
- vib |8bi karjaariinfoloenguid kdigile Gldhariduskoolide ja kutseOppeasutuste
IBpuklasside/ -kursuste Sppuritele vahemalt 2 tundi Oppeaastas;
- korraldab vahemalt (ihe maakondliku karjaaripaeva aastas;
~  vastab infopéringutele hiliemalt 5 t66péeva jooksul;
- tagab vahetu infoteeninduse kéttesaadavuse Keskuses vahemalt 20 tundi nédalas;
- tagab temaatilise kajastuse (artikkel, intervjuu) kohalikus meedias vahemalt kaks
korda aastas.
11.216 Keskus tagab karjaarinbustamise Noortele programmi perioodi  valtel
karjaarindustamise osutamise teenusstandardi kohaselt, sealhuigas:
- grupindustamise kdigile maakonna ldhariduskoolide ja kutseSppeasutuste
Id6pukiasside/ -kursuste Oppuritele vahemalt 2 tundi Gppeaastas;
- individuaalse nBustamise vahemalt 25%-le maakonna (ldhariduskoolide ja
kutsedppeasutuste [Bpuklasside/ -kursuste dppuritele.
11.2.1.7 Keskus osutab karjadriteenuseid kohapeal ja valjaspool, naiteks koolis, messil
jm
11.2.2 lgast maakonnast valitakse vahemalt 1 Keskus;
11.2.3 Keskus valitakse kogu programmi perioodiks;
11.24 Varasema teenuste osutamise, arendamise ja koostdd tottu eelistatakse seni
maavalitsuse v&i kohaliku omavalitsuse riigieelarve toetusprogrammi raames parineriks olnud
keskusi.
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Partnerid viivad ellu programmi punktis 4.3.3.1 nimetatud tegevusi. Programmi elluviija

séimib partneritega eelnimetatud tegevuste elluviimiseks lepingud.

114 Programmis osalevate partnerite nimekiri:
Jrk | Piirkond Partner
nr
1. | Harjumaa | Ida-Harju Teabe- ja Nustamiskeskus MTU Koostodkoda
(alates 1.01.2009)
2. | Harjumaa | Laane-Harju Teabe- ja Noustamiskeskus | Keila Linnavalitsus
(alates 1.01.2009)
3. | Harjumaa | Tallinna Noorsoot6d Keskus Tallinna Noorsootdo Keskus
(alates 26.01.2010)
* | Harjumaa | Tallinna Taiskasvanute Glimnaasiumi Tallinna Taiskasvanute Gimnaasium
Karjaarikeskus (1.01.2009 - 25.01.2010)
4, | Hilumaa Hiiumaa Teavitamis- ja Noustamiskeskus | Hiiumaa Teavitamis- ja
HUPS Noustamiskeskus HUPS
(alates 1.01.2009)
5. | lda-Virumaa | MTU VitaTiim MTU VitaTiim
(alates 1.01.2011)
* Ida-Virumaa | Jéhvi Noortekeskus MTU Johvi Noortekeskus
{1.01.2009 — 31.12.2010)
6. | Jogevamaa | Jogevamaa Noustajate Uhendus MTU Jégevamaa Noustajate Uhendus
(alates 1.01.2009)
7. | Jarvamaa | Kesk-Cesti Noortekeskus SA Kesk-Eesti Noorsootod Keskus
(alates 1.01.2009)
8. | La3nemaa | L&anemaa Laste ja Noorte MTU Laanemaa Laste ja Noorte
Noustamiskeskus Néustamiskeskus
(alates 1.01.2009)
9. | Laane- Laane-Viru Maavalitsus Laane-Viru Maavalitsus
Virumaa {alates 1.01.2009)
10. | Polvamaa | Pdlva Kutsendustamiskeskus Polva Maavalitsus
(alates 1.01.2009}
¥ Pdlvamaa | Polva KutsenBustamiskeskus Pélva Linnavalitsus
(1.01.2009 - 31.08.2009)
1. | Pamumaa | Péamu Oppendustamiskeskus Parnu Oppenéustamiskeskus
(alates 1.01.2009)
12. | Raplamaa | Raplamaa Info- ja Noustamiskeskus SA Raplamaa Info- ja
Noustamiskeskus
{alates 1.01.2009)
13. | Saaremaa | Karjaaripdld OU Saaremaa Karjaarip6ld OU
karjaarikeskus (alates 1.01.2009)
14, { Tartumaa | Tartu Kutsehariduskeskuse Info- ja Tartu Kutsehariduskeskus
Karjaarinbustamiskeskus {alates 1.01.2009)
15. | Valgamaa | Valga Maavalitsus Valga Maavalitsus
(alates 1.01.2009}
16. | Villandimaa | Viljandimaa Noortekeskus MTU Viljandimaa Noortekeskus
{alates 1.01.2009)
17. | Vérumaa | Karjaaripsld OU Vérumaa karjaarikeskus | Karjaaripsid OU
(alates 1.01.2009)
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12. Programmi elluviija kohustused

12.1. Programmi elluvija kasutab ja tagab, et partner kasutab toetust sihtotstarbeliselt
abikdiblike kulude katteks, mis on vajalikud programmis kirjeldatud eesmargi ja tulemuste
saavutamiseks ning rakendama programmi vastavalt kinnitatud eelarvetele ja tegevuskavadele.

12.2. Programmi elluviijale kohalduvad koik struktuuritoetuse seaduses ja selle alusel
kehtestatud digusaktides toetuse saajale satestatud kohustused. Lisaks on elluviija kohustatud:

12.2.1. koguma andmed programmi aruandluse jaoks, sh programmi osalejate kohta kooskélas
Jsikuandmete kaitse seadusega’;
12.2.2. esitama rakendusiksusele eelnevalt rakendusasutuse poolt kinnitatud programmi
jargneva aasta eelarve ja tegevuskava, mis sisaldab programmi eelarvet aastate Gikes,
hiliemalt kalendriaasta 10, detsembriks. Koos nimetatud dokumentidega esitab elluviija
rakendusiksusele valiamaksete prognoosi ning hangete labiviimise plaani. Jargneva aasta
eelarve ja tegevuskava koostamisel 1htutakse rakendusasutuse poolt koostatud soovituslikust
vormist, Hangete labiviimise plaan kajastab elluvija ja partneri hankeid maksumusega (le
12800 eurot (lma kaibemaksuta). Esimese aasta valjamaksete prognoosi ja hangete
[biviimise plaani esitab elluviija rakendusliksusele kolme kuu jooksul peale programmi
kinnitamist;
12.2.3. jargima ja tagama et partner jargib hangete Iabiviimisel “Riigihangete seaduses’
kehtestatud ndudeid, seda ka juhul kui partner ei ole hankija “Riigihangete seaduse” mdistes;
12.24. vbtma ja tagama, ef partner vbiab pakkujate paljususe olemasolul vdhemalt kolm
vorreldavat pakkumist, kui programmiga seotud hanke maksumus ja&b vahemikku 10 000 eurot
(ilma kaibemaksuta) kuni Riigihangete seaduses” satestatud piirm&ar véi kui hangitakse
Riigihangete seaduse” § 19 sétestatud lihtsustatud korras tellitavaid teenuseid maksumusega
alates 10 000 eurot (iima kaibemaksuta),

12.24.1. kehtetu

12.2.4.2. kehtetu
12.2.5. maksma fagasi tagasinfutava toetuse tagasindudmise otsuses margitud summas ja
tahtpaevaks;
12.2.6. esitama rakendusasutuse v&i rakendusiiksuse jarelparingule vastused 10 tG6paeva
jooksul;
12.2.7. taitma abik&lblikkuse maaruse § 11 sétestatud tulu teenimisega seotud kohustusi;
12.2.8. tagama, et elluviija ja partneri raamatupidamises on toetuse kasutamisest saadud tulu
muust tulust ning toetuse kasutamisega seotud kulu muust kulust, samuti kulusid kajastavad
kulu- ja maksedokumendid muudest kulu- ja maksedokumentidest selgelt eristatud, valja
arvatud Euroopa Parlamendi ja ndukogu maaruse (EU) nr 1081/2006, mis kasitieb Euroopa
Sotsiaalfondi ja millega tunnistatakse kehtetuks maarus (EU) nr 1784/1999 (ELT L 210,
31.07.2006, ik 12-18), artikli 11 I6ike 3 punktis b satestatud juhtudel;
12.2.9. tagama, et programmi pariner tdidab struktuuritoetuse seaduse § 22 punktides 3 ja 8
satestatud ndudeid;

12.2.10. taitma muid rakendusasutuse ja programmi elluvija vahel programmi
lluvimiseks s6lmitud halduslepingust tulenevaid kohustus;
12.2.11. sailitama ja tagama et pariner sailitab programmi elluvimisega seotud

dokumentatsiooni 31. detsembrini 2025. a.
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13. Rakendusiiksuse digused ja kohustused

13.1. Rakendus(iksusel on digus:
13.1.1. kontrollida programmi teostamist elluviija ja partneri territooriumil, samuti toetuse saaja
ja partneri raamatupidamist ning toetuse kasutamise tingimuste taitmist;
13.1.2. peatada toetuse valjamaksmine v6i keelduda toetuse valjamaksmisest kui:
13.1.2.1. elluviija majanduslik olukord on selliselt haivenenud, et toetuse kasutamine vdi
programmi teostamine on ohustatud;
13.1.2.2. elluvija ei ole tdithud struktuuritoetuse seaduses voi selle alusel antud
digusaktides vdi programmis satestatud kohustusi;
13.1.2.3. esitatud vljamaksete tactlus voi kuludokumendid ei vasta ettendhtud nduetele;
13.1.24, esitatud kuludokumendid ei vasta programmi perioodile, tegevustele véi
eesmarkidele;
13.1.2.5. toetust taotletakse mitteabikdiblike kulude katteks;
13.1.2.8. muudel struktuuritoetuse seaduses ja selle alusel antud digusaktides toodud
juhtudel.
13.1.3. osaleda vaatlejana hankekomisjoni t00s ja hankelepingu sdimimisele eelnevatel
|abiraakimistel, mis on vajalikud riigihanke labiviimiseks ja lepingu séimimiseks;
13.1.4. tutvuda programmi elfuviimise kaigus koostatavate dokumentidega;
13.1.5. teostada muid struktuuritoetuse seaduses ja selle alusel antud Gigusakiides ning
kaesolevas méaaruses satestatud toiminguid.

13.2. Rakendustiksuse kohustus on:
13.2.1. programmi seire ja muude andmete sisestamine struktuuritoetuse riiklikku registrisse;
13.2.2. elluvija poolt koostatud programmi aasta- ja I6pparuande labivaatamine ning
edastamine rakendusasutusele kinnitamiseks;
13.2.3. elluviijale toetuse andmist ja kasutamist puudutavates kiisimustes selgituste andmine;
13.2.4. toetuse andmise ja kasutamise aruandluse jaoks vajalike andmete esitamine
rakendusasutusele;
13.2.5. toetuse andmise ja kasutamise kohta ilevaadete koostamine ja avalikustamine;
13.2.6. rakendusasutuse teavitamine rikkumistest;
13.2.7. valjamaksete menetlemine, sh kulude abikdlblikkuse kontroll;
13.2.8. toetuse andmise ja kasutamisega seotud dokumentide séilitamine vahemalt 2025.
aasta 31. detsembrini;
13.2.9. muude igusaktides satestatud kohustuste taitmine.

14. Toetuse valjamaksete tegemise kord

14.1. Toetuse véljamaksete tegemisel [ahtutakse struktuuritoetuse seaduse § 23.
14.2. Esimese véljamaksetaotiuse vdib esitada koos valjamaksete prognoosiga.
14.3. Toetus makstakse elluvijale valja rakendusiksusele esitatud véaljamaksetaotiuse

alusel.. Elluviija peab esitama rakendusuksuse poolt kinnitatud vormil valjamaksetaotlused
rakendusliksusele vastavalt punktis 12.2.2. nimetatud prognoosile, kuid mitte harvem kui kord
kvartalis ja mitte tihedamini kui kord kuus. Rakendusliksuse ndudmisel lisab elluviija véljamakse
taotiusele kuludokumentide ja tasumist tdendavate dokumentide koopiad. Esimesele ja viimasele
valjamakse taotiusele tuleb lisada kdik kuludokumentide ja tasumist tdendavate dokumentide
koopiad.
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14.4, Valjamakse taotlusi esitatakse punktis 7.4 ,Programmi eelarve tegevuste 16ikes" toodud
kuluridade nr 1, 2.1, 2.2, 2.4, 2.5 ja 3 kohta koondina ja kulurea nr 2.3 kohta eraldi, Valjamakse
taotusi esitatakse vastavalt punktis 12.2.2. nimetatud prognoosile.

14.5. Valjamaksetaotluse koostamise aluseks olevad kuludokumendid peavad vastama
,Raamatupidamise seaduse” § 7 toodud nbuetele ning kuludokumentidele peab olema kantud
programmi tegevuse struktuuritoetuse riikliku registri kood ning abikéliblikud summad.

14.6. Juhul, kui valjamaksetaotlus erineb rohkem kui 1/4 vorra esitatud prognoosist, on
elluvija kohustatud rakendustiksuse ndudel esitama korrigeeritud prognoosi jarele jaanud
eelarveaasta osas.

14.7. Elluviija voib rakendusiiksuselt taotleda valjamakset osaliselt tasutud kuludokumentide
alusel. Osaliselt tasutud kuludokumentide alusel tehtava valjamakse aluseks on mh leping, arve
ja maksekorralduse koopia omaosaluse aramaksmise kohta. Elluvija vdib rakendustiksuselt
taotleda ettemakset programmi tegevuste elluviimiseks enne kohustuste tekkimist vastavait
struktuuritoetuse seaduse § 23 lbikes 45 satestatule. Ettemakse ja osaliselt tasutud
kuludokumentide alusel tehtava véljamakse puhul l&htutakse Rahandusministri 01.03.2007.a
maaruses nr 15 Perioodi 2007-2013 struktuuritoetuse valjamaksmise tingimused ja kord"
satestatust.

14.8. Viimane valjamaksetaotlus esitatakse koos programmi I8pparuandega, vélja arvatud
juhul, kui viimast valjamakset soovitakse ettemaksena vdi osaliselt tasutud kuludokumentide
alusel. Kui elluvijale on vimane valjamakse tehtud ettemaksena vdi osaliselt tasutud
kuludokumentide alusel, esitab ta valjamakse abikdiblike kuludega katmise aruande ndutud kulu-
ja maksedokumentidega hiliemalt 0pparuandega. Viimane valiamakse tehakse parast
[bpparuande kinnitamist rakendusasutuse poolt v.ia ettemakse ja osaliselt tasutud
kuludokumentide alusel valjamakstud toetuse puhul.

15. Programmi muutmise tingimused ja kord

15.1. Eltuviija teavitab rakendustksust ja rakendusasutust viivitamatult kirjalikku taasesitust
vBimaldavas vormis vajadusest teha programmis v6i halduslepingus muudatusi ning esitab
taotluse programmi muutmiseks.

15.2. Elluviija on kohustatud taotlema programmi muutmist juhul, kui:
156.2.1. muutuvad elluviija juriidilised andmed;
156.2.2. muutub kaibemaksu abikolblikkus;
15.2.3. soovitakse muuta programmi abikélblikkuse perioodi;
15.2.4. soovitakse muuta tegevusi programmi tegevuste ajakavas (punkt 8);
15.2.5. soovitakse muuta programmi eelarvet tegevuste I0ikes (punkt 7.4}, kui Ghe eelarverea
summat muudetakse rohkem kui 10 % eelarverea kinnitatud summast, valja arvatud kuni 6391
euro ulatuses eelarveaasta jooksul tehtavate muudatuste puhul.

15.3. Punktis 1521 ja 1522 nimetatud programmi muutmise taotluse esitab
rakendusasutusele,

15.4. Punktis 15.1, 156.2.3, 15.24 ja 15.2.5 nimetatud programmi muutmise taotiuse esitab
elluviija rakendusiksusele.
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15.5. Rakendusiiksus vaatab muutmise taotluse I1&bi ja edastab selle rakendusasutusele 10
toépaeva jooksul taotiuse saabumisest koos hinnanguga muudatuse lubamise kohta.

15.6. Puuduste esinemisel annab rakendustiksus elluviijale tahtaja puuduste kdrvaldamiseks.
Taotluse menetlemise tahtaega vdib pikendada puuduste kérvaldamiseks ettendhtud tahtaja
vorra.

15.7. Elluvija v8ib programmi muutmise taotluse esitada kuni kaks korda aastas, v.a.

punktides 15.2.1 ja 15.2.2 toodud juhtudel.

15.8. Rakendusiiksusel on Gigus taotleda programmi muutmist, kui programmi aruannetest
vOi muudest obijektiivsetest asjacludest selgub, et muudatuste tegemine on vajalik programmi
eduka labiviimise vGi eesmarkide saavutamiseks, esitades rakendusasutusele muutmise taotluse,
teavitades sellest elluviijat.

15.9. Programmi muutmise otsuse teeb rakendusasutus 20 todpaeva jooksul taotluse
saamisest. Rakendusasutusel on Sigus iseseisvalt algatada programmi muutmine, teavitades
sellest rakendusiiksust ja eltuviijat.

15.10.  Juhul, kui muudatus programmi eelarves tegevuste 6ikes {(punkt 7.4) tehakse
vaiksemas mahus kui punktis 15.2.5 nimetatu, on elluviija enne muudatuste tegemist kohustatud
uue programmi eelarve tegevuste I6ikes kooskdlastama rakendusilksusega ning esitama
kooskolastatud eelarve tegevuste 16ikes rakendusasutusele.

15.11. Juhul, kui elfuviija soovib programmi aasta eelarvet ja tegevuskava muuta selliselt, et
iiks kulukoht suureneb/vaheneb rohkem kui 10% selle kinnitatud summast, vélja arvatud
programmi aasta eelarves kuni 6391 euro ulatuses eelarve aasta jooksul tehtavad muudatused,
on elluviija kohustatud enne kinnitatud programmi aasta eelarvest erinevate kulutuste tegemist
esitama uue programmi aasta eelarve rakendusilksusele kooskdlastamiseks. Rakendusiksus
edastab peale kooskolastamist programmi aasta eelarve rakendusasutusele kinnitamiseks.

15.12. Juhul, kui muudatus programmi aasta eelarves tehakse vaiksemas mahus kui punktis
15.11 nimetatu, on elluviija kohustatud rakendusiiksust teavitama enne kinnitatud programmi
aasta eelarvest erinevate kulutuste tegemist nimetatud muudatustest kirjalikku taasesitamist
voimaldavas vormis ja esitama rakendustiksuse ndudel uue eelarve.

15.13. Programmi alusel antava toetuse suurendamise tingimused:

15.13.1. toetuse suurendamine on vajalik programmi eesmarkide saavutamiseks;
15.13.2. meetme ,Teavitamis- ja noustamissiisteemi arendamine” eelarve vahendite
jaék véimaldab seda;

15.13.3. toetuse summa suurenemisel toetuse maar ei suurene.

15.14. Rakendusasutus vaib vajadusel koos programmi jargneva aasta eelarve ja tegevuskava
kinnitamisega muuta programmi eelarvet aastate 16ikes.

16. Programmi aruandlus

16.1. Rakendusasutus kehtestab programmi aruannete esitamise korra ning aastaaruande ja
I6pparuande vormid.
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16.2, Elluvija esitab eelnevalt Haridus- ja Teadusministeeriumi noorteosakonnaga
kooskdlastatud programmi aastaaruande rakendusiiksusele jargneva aasta 31. jaanuariks.

16.3. Elluviia esitab programmi poolaasta aruande Haridus- ja Teadusministeeriumi
noorteosakonnale aastaaruande vormil 20. juuliks.

16.4. Elluviija esitab rakendusiiksusele Haridus- ja Teadusministeeriumi noorteosakonnaga
kooskolastatud programmi I6pparuande 50 kalendripdeva jooksul abikélblikkuse perioodi
I5ppemisest.

16.5. Rakendusiiksus kontrollib esitatud aastaaruannete ja I6pparuande vormikohasust ning
andmete Oigsust. Kui programmi aruanne on nduetekohaselt tdidetud ja selles esitatud andmed
Biged ning viidatud puudused parandatud, esitab rakendustiksus aruande rakendusasutusele
kinnitamiseks. Rakendusasutus kinnitab aruande ja teavitab sellest kirjalikku taasesitamist
viimaldavas vormis elluviijat ja rakendusiiksust.

16.6. Kui aruandes esitatud andmetest ilmneb, et programmi eduka eluviimise tagamiseks on
vaja rakendada taiendavaid abindusid, teeb rakendusasutus elluviijale ettepaneku programmi
tegevuste ajakava vdi eelarve muutmiseks, teavitades sellest rakendusiksust.

16.7. Muud programmi elluviimise ja elluviija finantseerimisega seotud aruanded ning nende
esitamise tahtajad lepitakse kokku rakendusasutuse ja elluviija vahelises halduslepingus.

17. Teavitamine

171. Elluviijal on tulenevalt struktuuritoetuse seaduse § 22 punktist 13 ning Vabariigi
Valitsuse 30.08.2007. a. maéarusest nr 211 ,Struktuuritoetuse andmisest ja kasutamisest
teavitamise, selle avalikustamise ning toetusest rahastatud objektide tahistamise ja Euroopa Liidu
osalusele viitamise tingimused ning kord" kohustus teavitada programmi sihtgruppe ning
avalikkust, et tegemist on struktuuritoetuse abil elluviidava programmiga. Elluviija tagab et
teavituskohustus on taidetud ka tegevuste puhul, mida viib [&bi partner.

17.2. Elluviija tagab programmialase teavitustegevuse (sh teavitades programmi algamisest
ja |oppemisest) ning kasutab Vabariigi Valitsuse 30.08.2007.a. maérusest nr 211
~Struktuuritoetuse andmisest ja kasutamisest teavitamise, selie avalikustamise ning toetusest
rahastatud objektide tahistamise ja Euroopa Liidu osalusele viitamise tingimused ning kord"
tulenevalt nduetekohast tahistust programmiga seotud materjalidel ja Uritustel.

17.3. Elluviija tagab, et temal ja partneril séilib jalg teavitustegevusest, mille alusel on
viimalik teavitustegevust tagantjarele tbestada. Teavitustegevuse kulud kajastatakse programmi
eelarves.

18. Toetuse tagasindudmine ja tagasimaksmine
18.1. Toetuse nbuab tagasi rakendusasutus vastavalt struktuuritcetuse seaduse § 26
satestatule.

18.2. Toetuse tagasimaksmine toimub vastavalt struktuuritoetuse seaduse § 27-28.

Anne Kivimae
noorteosakonna juhataja
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