[image: image1.png]INNOVE

Elukestva Oppe Arendamise Sihtasutus





[image: image1.png]
ESF programm „Üldhariduse pedagoogide kvalifikatsiooni tõstmine  2008-2014“ (1.1.0704.09-0004)

JUHEND pedagoogide võrgustike arendamise konkursile „Praktikult praktikule“ pakkumuse koostamiseks

Käesoleva konkursi aluseks on inimressursi arendamise rakenduskava prioriteetse suuna „Elukestev õpe“ meetme „Kooli poolelijätmise vähendamine, haridusele juurdepääsu suurendamine ning õppe kvaliteedi parandamine“ programm „Üldhariduse pedagoogide kvalifikatsiooni tõstmine 2008-2014“.
Programmi oluliseks tegevuseks on võrgustike (pedagoogide ühenduste) arendamine pedagoogide kutsealase arengu toetamiseks ja uute riiklike õppekavade rakendamiseks. Võrgustikes toimub vastastikuse rikastamise põhimõttel ja ekspertide kaasamisel õppemetoodiline ja kutsealane arendustegevus. Võrgustikes kavandatakse täienduskoolitusi, tutvustatakse praktikas kasutatud tulemuslikke tööviise, koostatakse ja levitatakse metoodikaalaseid teadmisi ja õppematerjale. Võrgustikes osaledes omandavad õpetajad täiendavaid teadmisi, oskusi ja kogemusi, mille tulemusena paraneb õpetamise ja õppimise kvaliteet. 

Konkursi eesmärk on toetada pedagoogide võrgustike tegevust ja nendevahelist koostööd. Konkursiga antakse pedagoogidele võimalus võrgustike kaudu aktiivselt panustada õppe- ja kasvatustöö kujundamisse ja arendada oma professionaalsust. 

Konkursi raames toetatakse tegevusi, kus:

pedagoogid jagavad oma parimaid kogemusi õppe- ja kasvatusprotsessis (soovitatavalt on kaasatud ka välislektorid, kes tutvustavad teiste riikide võrgustike tööd ja jagavad haridusvaldkonna häid kogemusi/pedagoogilise praktika näiteid).  

Konkursiga antakse pedagoogidele võimalus võrgustike tegevuste kaudu tutvustada oma tööpraktikas kasutatud tulemuslikke tööviise ja omaloodud õppematerjale teistele pedagoogidele ning seeläbi soodustada alus- ja/või üldhariduse kvaliteedi tõusu. 

Pakkumusi võivad esitada:

mittetulundusühingud, sihtasutused, avalik-õiguslikud juriidilised isikud, mitteformaalsed ühendused (maakondlikud ainesektsioonid), kelle põhikirjas/tegevuskavas/arengukavas on tegevusena märgitud pedagoogide koostöö ja kutsealase arengu toetamine. 
Konkursil osalemise tingimused: 
· pakkuja senine tegevus on seotud pedagoogi kutse- ja erialase arengu toetamisega;

· pakkumuses (vt pakkumuse vorm käesoleva juhendi lisas 1) esitatud tegevused on kooskõlas programmi „Üldhariduse pedagoogide kvalifikatsiooni tõstmine 2008–2014“ eesmärkide ja ühenduse/organisatsiooni eesmärkidega ja arvestab organisatsiooni/ühenduse eneseanalüüsi tulemusi;
· pakkumuses esitatud tegevustega toetatakse ühenduse/organisatsiooni arengut koostöövõrgustikuna; 
· pakkumuses esitatud tegevused toimuvad Eestis ajavahemikul 19. märts 2012 kuni  31. märts 2013. 
Maksumus

· pakkumuse kogumaksumus kajastatakse käesoleva juhendi lisas 2 toodud vormil;
· tegevused rahastatakse pärast tegevuste toimumist vahearuande ja lõpparuande esitamise ning
       Sihtasutuse Innove (edaspidi Hankija) poolse heakskiitmise järel;
· täpsemad tingimused lepitakse kokku pakkujaga sõlmitavas töövõtulepingus võttes aluseks pakkumuse.

· abikõlblikud kulud on: 

· lektorite/esinejate (sh välislektorite/-esinejate) töötasude kulud ning majutuse- ja transpordikulud;

· õppe- ja jaotusmaterjalide kulud;

· ruumirendi kulud;

· tehnika rendi kulud;

· osalejate majutuse ja toitlustuse kulud (osalejate toitlustus- ja majutuskulud hüvitatakse osalejate poolt allkirjastatud registreerimislehe alusel);

· teavituskulud. 

Pakkumuste hindamine

Konkursile laekunud pakkumusi hindab Hankija juhatuse poolt moodustatud hindamiskomisjon.

Kogu hindamismenetlus on konfidentsiaalne. Hindamiskomisjoni otsused on kollektiivsed ja hindamiskoosolekud on kinnised. Kõigi pakkujate pakkumustes esitatud informatsioonile tagatakse konfidentsiaalsus.

Hindamine viiakse läbi kahes etapis:

I etapp - kontrollitakse pakkumuse eesmärgi ja sihtgrupi vastavust konkursi tingimustele; tegevuse maksumuse eelarve kuluridade abikõlblikkust (mitteabikõlblikke kulude ilmnemisel võimaldatakse pakkujal korrigeerida tegevuse maksumust (lisa 2)). Kui pakkumus ei vasta käesoleva konkursi eesmärgile, siis see hindamisele ei lähe. Mittetähtaegselt saabunud parandatud pakkumused  II etapi hindamisele ei kuulu.
II etapp - viiakse läbi pakkumuste hindamine järgnevate kriteeriumite alusel.
Pakkumuste hindamiskriteeriumiks on majanduslikult soodsaim pakkumus, mille leidmiseks arvestatakse väärtupunkte järgmiselt:

pakkumuse tegevus(t)e sisu – maksimaalselt 25 väärtuspunkti;

pakkumuses toodud tegevus(t)e realistlikkus ja tulemuslikkus – maksimaalselt 25 väärtuspunkti;

pakkumuse maksumus – maksimaalselt 50 väärtuspunkti.

Hindamiskriteeriumid:

	Nr 
	Hindamis-kriteeriumid
	Kirjeldus
	Maksimaalne sisupunktide arv
	Osakaal väärtus-punktides

	1.
	Tegevus(t)e sisu
	1.1 Võrgustiku arengut toetavad tegevused
	40
	25

	
	
	1.2 Võrgustiku tegevused õppekava rakendamise toetamisel
	40
	

	
	
	1.3 Õpetaja kutse populariseerimist toetavad tegevused
	20
	

	2.
	Tegevus(t)e realistlikkus ja tulemuslikkus
	2.1 Kavandatud tegevus(t)e eesmärgid
	15
	25

	
	
	2.2 Kavandatud tegevus(t)e tegevuskava
	15
	

	
	
	2.3 Kavandatud tegevus(t)e seos võrgustiku eesmärkide
      ning  seniste tegevustega, mõju võrgustiku arengule, 
      jätkusuutlikkusele
	20
	

	
	
	2.4  Pedagoogi(de) kavandatud tegevus(t)e lühike tutvustus    (kogemused/pedagoogilise praktika näited)
	20
	

	
	
	2.5 Välislektori(te) kaasamine
	10
	

	
	
	2.6 Tegevuskulude põhjendatus ja läbipaistvus
	20
	

	3.
	Tegevus(t)e maksumus
	
	50


Tegevus(t)e sisu väärtuspunktide arvutamine (25 väärtuspunkti): kokku on võimalik saada igalt hindajalt 100 sisupunkti. Väärtuspunktide arvutamise valem: maksimaalne arv väärtuspunkte omistatakse enim sisupunkte saanud pakkumusele. Järgnevate pakkumuste väärtuspunktide leidmisel jagatakse hinnatava pakkumuse sisupunktid enim pakkumusele omistatud sisupunktidega ning korrutatakse maksimaalse väärtuspunktide arvuga (25 väärtuspunkti). 

	Hindamiskriteerium
	Maksimaalne sisupunktide arv
	Ei vasta üldse või vastab vähesel määral tingimustele
	Vastab tingimustele, aga esineb puudusi
	Vastab peaaegu või vastab täielikult tingimustele

	Võrgustiku arengut toetavad tegevused
	40
	0-14
	15-28
	29-40

	Võrgustiku tegevused õppekava rakendamise toetamisel
	40
	0-14
	15-28
	29-40

	Õpetaja kutse populariseerimist toetavad tegevused
	20
	0-6
	7-13
	14-20


Tegevus(t)e realistlikkuse ja tulemuslikkuse väärtuspunktide arvutamine (25 väärtuspunkti): kokku on võimalik saada igalt hindajalt 100 sisupunkti. Väärtuspunktide arvutamise valem: maksimaalne arv väärtuspunkte omistatakse enim sisupunkte saanud pakkumusele. Järgnevate pakkumuste väärtuspunktide leidmisel jagatakse hinnatava pakkumuse sisupunktid enim pakkumusele omistatud sisupunktidega ning korrutatakse maksimaalse väärtuspunktide arvuga (25 väärtuspunkti). 

	Hindamiskriteerium
	Maksimaalne sisupunktide arv
	Ei vasta üldse või vastab vähesel määral tingimustele
	Vastab tingimustele, aga esineb puudusi
	Vastab peaaegu või vastab täielikult tingimustele

	 Kavandatud tegevus(t)e eesmärgid
	15
	0-5
	6-10
	11-15

	Kavandatud tegevus(t)e tegevuskava
	15
	0-5
	6-10
	11-15

	Kavandatud tegevus(t)e seos võrgustiku eesmärkide ning seniste tegevustega, mõju võrgustiku arengule, jätkusuutlikkusele
	20
	0-6
	7-13
	14-20

	Pedagoogi(de) kavandatud tegevus(t)e lühike tutvustus    (kogemused/pedagoogilise praktika näited)
	20
	0-6
	7-13
	14-20

	Välislektori(te) kaasamine
	10
	0-3
	4-6
	7-10

	Tegevuskulude põhjendatus ja läbipaistvus
	20
	0-6
	7-13
	14-20


Tegevus(t)e maksumuse väärtuspunktide arvutamine (50 väärtuspunkti): tegevus(t)e maksumus peab protsentuaalselt hinnanguliselt jagunema järgmiselt: 

· Tegevuste maksumus 70%

· Toitlustuse maksumus 20%

· Majutuse maksumus 10%

Väärtuspunktide arvutamise valem: pakkumuse maksumuse hindamisel võetakse arvesse pakkumuse kogumaksumus. Maksimaalne arv väärtuspunkte omistatakse madalaima maksumusega pakkumusele. Teised pakkumused saavad väärtuspunkte vastavalt vähem ehk madalaima maksumusega pakkumus jagatakse hinnatava pakkumuse maksumusega ning korrutatakse maksimaalse väärtuspunktide arvuga (50 väärtuspunkti): 

Väärtuspunktide arvutamisel võetakse arvesse kaks kohta pärast koma. 

Pakkumuste edukateks tunnistamine: Hankija tunnistab edukateks pakkumusteks väärtuspunktide pingerea järgi eelarveliste vahendite võimaluste piires, milleks on antud konkursi puhul kuni 35 000 eurot (sisaldab kõiki makse). 

Edukaks osutunud pakkujatega sõlmitakse töövõtuleping. Töö teostamise eest makstakse tasu arve alusel, kui eelnevalt on aruanne (vahearuanne - Lisa 3/lõpparuanne - Lisa 4) heaks kiidetud ning tööde üleandmise-vastuvõtmise akt on mõlema poole poolt allkirjastatud.
Pakkuja ülesanded ja vastutus:

· korraldada osalejate teavitamine lähtudes tegevuse ettevalmistamisel ja läbiviimisel Euroopa Sotsiaalfondi

teavitusnõuetest https://www.riigiteataja.ee/akt/12861888?leiaKehtiv; 
· korraldada vajadusel kavandatavas tegevuses osalejate toitlustus ja majutus, tagada tegevuse teostamiseks

vajalikud ruumid, tehniline tugi ning jaotusmaterjalid;

· koguda iga tegevuspäeva kohta allkirjastatud registreerimislehed;

· tagada tagasiside kogumine kõigilt osavõtjatelt Hankijaga kooskõlastatud vormi kohaselt;
· kooskõlastada Hankijaga kõik materjalid (registreerimislehed, päevakavad jne), toetatavate tegevuste avalikustamisega seotu (koduleht, meediakajastus), tegevuse ajakava ja tegevuste läbiviimise maksumuse (kuluridade lõikes) muudatused. Kooskõlastamise ja teavitamise kord täpsustatakse töövõtulepingus;
·  järgida tegevuste planeerimisel ja läbiviimisel järgmisi õigusakte: „Perioodi 2007-2013 Struktuuritoetuse seadus“ https://www.riigiteataja.ee/akt/13196795?leiaKehtiv ja „Perioodi 2007–2013 struktuuritoetuse kulude abikõlblikkuse või mitteabikõlblikkuse määramise tingimused ja kord“ https://www.riigiteataja.ee/akt/12786694?leiaKehtiv 
· koostada tegevuse elluviimise kohta vahearuanne, aruanne (aruande vorm – käesoleva juhendi lisas 3 ja 4). 
Aruandest saadud teavet on Hankijal õigus kasutada üldistatult, konkreetsete näidete avalikustamine räägitakse läbi aruande esitajaga.

Nõutavad dokumendid:

· Pakkumus (Lisa 1), millele on lisatud pedagoogi(de) poolt kavandatud tegevus(t)e lühike tutvustus  (teemad, materjalid (nt PowerPoint), tutvustatav õppematerjal jms).
· Pakkumuse maksumus (käesoleva juhendi Lisa 2 esitatud vormil).
· Ühenduse/organisatsiooni põhikiri (põhimäärus) ja/või arengukava/tegevuskava.
· Toetatava tegevusega seotud võtmeisikute, sh oma tööd tutvustava(te) pedagoogi(de)  CV-d (3-5).
· Juhul, kui taotlust ei allkirjasta allkirjaõiguslik isik, siis esindaja volitus.
· Võrgustiku eneseanalüüs (Lisa 5).
Pakkumuste esitamise tähtaeg on hiljemalt  20.02.2012 kell 12.00, mis kehtib ka posti teel saabunud pakkumustele.
Dokumendid esitada kas

1) paberkandjal allkirjastatult (1 originaal ja 2 koopiat ning salvestatud ka CD-le Wordi

formaadis) aadressil:

Sihtasutus Innove (õiguse ja hangete üksus, hankespetsialist Martin Kadastik, Lõõtsa 4, 11415

Tallinn) 

	


2) või elektrooniliselt digitaalselt allkirjastatuna e-postile: hanked@ekk.edu.ee
	


Tähtajast hiljem esitatud pakkumused ei kuulu läbivaatamisele ega hindamisele.

Konkursi tulemused teatatakse kõikidele osavõtjatele  e-posti teel.

Lisainformatsioon

Sisuline info:

Elve Kukk, telefon 735 0691, e-post: elve.kukk@ekk.edu.ee

Keiu Tamm, telefon 735 0711, e-post: keiu.tamm@ekk.edu.ee
Hankekorralduslik info:

Martin Kadastik, telefon 735 0536, e-post: martin.kadastik@ekk.edu.ee
Konkurssi rahastatakse ESF programmi „Üldhariduse pedagoogide kvalifikatsiooni tõstmine 2008- 2014“ raames.

Programmi tutvustav info: http://www.innove.ee/35725
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