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To6turg ja karjaarindustamine

Tdo6turuteenuseid pakub riiklik AETAT- 175
esindust

Virtuaalne t66hdiveamet

Té6ndustamisega tegelevad keskused igas
maakonnas —spetsialiseerumine riskigruppidele
(puudega inimesed, immigrandid, pikaajalised
t66tud), nn. “tavaline” t66tu kutsendustamist ei
saa.

Kutsenbustamisele spetsialiseerunud inimesi on
terve Norra peale 5 (t66hdivesisteemis) 3500
téotajast.

Norra haridusslisteem ja karjaarindustamine

Kohustuslik kooliiga 6-16. eluaastani
(pbhiharidus + keskhariduse esimene
aste)

Akadeemiline keskharidus vs kutseharidus
Karjaarinbustamine: 1 tund
grupindustamist pdhikooli osas

NOKUT ja véalismaise hariduse
tunnustamine

Vorreldav Eesti ENIC/NARIC keskusega
Vajalik, et anda hinnang véaljaspool Norrat
omandatud haridusele

Probleemid: véltsingud,
haridusslsteemide erinevused jne
Immigrandid ja pdgenikud- puudulik
dokumentatsioon

Katseline projekt-pdgenike hariduse
tunnustamine

Probleem- dokumentatsioon puudub, kool on
havinenud/lainud laiali, Ghenduse saamine
vOimatu (s0da, poliitiline reziim)

Hindamine: presentatsioon + intervjuu +
praktiline eksam

Tulemused: portfoolio haridusteest, selle osaline
voi taielik tunnustamine, ndustamine edasise
haridustee osas

Dilemmad: ajaline I16he, keelebarjaar,
Oppekavade muutumine jne

Mitteformaalse ja informaalse dppe
valideerimine. Kompetentsusreform

Iga inimese tegelike kompetentside
hindamine ja dokumenteerimine. Miks
seda on vaja?

Puudulik formaalharidus ja lahendus
sellele

Igasuguse Oppimise vaartustamine
Téhtusus t66turu seisukohast




Reformi sisu

« Sihtgrupp- peale 1978.a. siindinud Norras
elavad inimesed

» Meetod- hindamine ja dppimisvdimaluste
kohandamine indiviidi huvidele

» Tulemuste usaldusvaarsuse ja
seaduslikkuse tagamine- kolm osapoolt
(té6andjad, kolmanda sektori
organisatsioonid ja haridusasutused)

Tulemused

» Protsessi kahepoolsus- mitte nagu eksam,

vaid inimest toetav oskuste anallils

Koostdd tugevnemine erinevate osapoolte
vahel

Toetatud té6kohad Lunner Products ning
mitteformaalsete kompetentside tunnustamine

* Lunner Produkter AS funktsioonid

+ Projekt- tdotajate formaalsete ja informaalsete
oskuste dokumenteerimine

+ Selle vajalikkus t66taja ja tédandja perspektiivist
vaadatuna

Kasulikke kontakte

www.aetat.no Norra avalik t66hGiveslisteem (siin
ka inglise ja eesti keelseid materjale td6tamise
kohta Norras) + Euroguidance Norway
www.nokut.no Véljaspool Norrat omandatud
hariduse tunnustamine

www.vox.no Norra Téiskasvanuhariduse
Insituut, ainult Norra keeles

www.ufd.dep.no Haridus- ja teadusministeerium
(haridussusteem, kompetentsusreform jmt)
www.norgesuniversitetet.no Elukestev 6pe
Norras, Avatud Ulikool

Aitahh!

« Kristina Orion, kutsendustaja, Tallinna
Toébhoiveamet,
kristina.orion@tallinn.tta.ee, tel. 626 32 49

« Eda Mikk, Avatud Hariduse Liidu Tartu
Keskus




